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Educatie non-formala si informala prin TIC

Descriere

Proiectul ,,Educatie non-formala si informalad prin TIC” este un proiect de colaborare regionala in domeniul educatiei
intre Roménia i Malta. Proiectul se desfiasoard In contextul unui parteneriat Comenius Regio, initiat de Consiliul
Local Otopeni, avand ca parteneri regionali in Romania (Regiunea 1) o institutie scolara, Liceul Teoretic ,Joan
Petrus” din Otopeni si o organizatie non-guvernamentald, Asociatia Asistentd si Programe pentru Dezvoltare Durabila
— Agenda 21”. Regiunea partenera din Malta (Regiunea 2) este reprezentatd de 5 unitati scolare: Colegiul ,,Saint
Thomas More”, Scoala Primara MARSAXLOKK, Scoala Secundard de Baieti ,,Paola”, Scoala Primara
MARSASKALA si Scoala de Limbi Straine ,,Easy”.

Durata
Noiembrie 2012 — octombrie 2014

Scop

Dezvoltarea competentelor si abilitatilor cadrelor didactice de a folosi metode si strategii ale educatiei non-
formale si informale asociate cu noile tehnologii ale informatiei si comunicirii (TIC), intr-un context
intercultural. De asemenea, proiectul oferd oportunitatea de a lucra impreuna cu alte cadre didactice din tara
partenera in scopul identificarii celor mai bune metode si tehnici utilizate pentru invatarea non-formald si informala
asociatd cu TIC si stimuleaza schimburile interculturale si consolidarea relatiilor de colaborare cu actorii educationali
din tara partenera.

Obiective specifice:

= |dentificarea celor mai eficiente metode de educatie non-formala si informald asociate cu TIC;

» Promovarea educatiei non-formale si informale asociate cu TIC ca un instrument util in procesul de predare -
invatare;

= Dezvoltarea competentelor si abilitatilor cadrelor didactice de predare prin metode de non-formale si informale,
organizarea de prelegeri si ateliere de lucru pe acest subiect;

* Formarea de competente tehnologice ale cadrelor didactice, in scopul de a lega TIC cu educatia non-formala si
informala;

= Realizarea impreuna cu elevii a unor materiale educationale pe suport electronic;

» Promovarea schimburilor interculturale prin vizite de studiu ntre tarile partenere;

» Promovarea parteneriatelor si imbunatatirea cooperarii intre actorii educatiei.

Activitati planificate:
|. Activitati pentru demararea proiectului

- Intalnire de proiect: Cunoasterea partenerilor din regiune
- Tntélnire de proiect: cunoasterea partenerilor inter regionali
- Crearea site-ului bilingv
- Organizarea unei conferinte de presa pentru lansarea proiectului
Rezultate:
- 2 rapoarte ale lucrarilor efectuate dupa intalnirile de proiect
- Conferinta de presa
- Unssite bilingv, cu materiale despre proiect, care va fi imbunatatit in mod constant

1. Activitatile de formare ale actorilor educationali
- Cursul de instruire "Metode ale educatiei non-formale si informale"

- Atelier de lucru "Invata altfel"
- Seminar cu tema "Diseminarea pe activitati aplicative"
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Studiu vizita la ONG-uri cu experientd in domeniul educatiei non-formale si informale
Curs de instruire "Competente in domeniul TIC pentru incepatori”

Curs de instruire "Imbunittirea abilitatilor TIC"

Vizita de studiu pentru aprofundarea cunostintelor TIC

Rezultate:

30 actori implicati in procesul de invatare vor dezvolta abilitdti pentru a utiliza metode non-formale si
informale

Se va forma sase grupuri de participanti, care vor aplica metode non-formale si informale de invatare 1n sala
de clasa

Se vor realiza sase portofolii de lucru efectuate pe sase domenii curriculare

Se va elabora un raport de activitate

I11. Activititi de formare de mobilitagi ale proiectului

Sali de proiect: Pregéatirea de mobilitate 1 in Regiunea 1
Sali de proiect: Pregitirea de mobilitate 1 in Regiunea 2
Sali de proiect: Pregéatirea de mobilitate 2 in Regiunea 2
Sali de proiect: Pregéatirea de mobilitate 2 in Regiunea 1

Rezultate:

4 rapoarte de lucru ale echipei de proiect

IV. Activitatile de evaluare si monitorizare

Reuniune de proiect - evaluare intermediara
Reuniune de proiect - evaluare finald in functie de regiune
Reuniune de proiect - evaluarea finala a proiectului

Rezultate:

Doua rapoarte intermediare de evaluare tehnica si financiara a proiectului
Doua rapoarte de evaluare tehnica si financiara pentru fiecare regiune
Un raport final de evaluare a proiectului

V. Diseminarea rezultatelor proiectului

Pregitirea materialelor de diseminare a rezultatelor proiectului
Diseminarea rezultatelor la sfarsitul proiectului

Rezultate:

Postarea pe site-ul scolii a unui link catre toate rezultatele proiectului

Publicarea de articole in presa locala despre proiect

Publicarea de articole tematice in revista scolii

Intalnire pedagogica pentru distribuirea de materiale educationale elaborate in cadrul proiectului
Se vor publica articole Tn ziare

O pagina de Facebook va fi, de asemenea, creata pentru proiect

Emisiuni TV locale

Tn calitate de partener in proiect, APDD — Agenda 21 a realizat cursul “Metode de educatie non-formala si
informald” care a avut ca scop dobandirea unei reprezentdri corecte asupra articularii educatiei formale cu cea non-
formala si abilitarea cadrelor didactice 1n proiectarea activitatilor de tip non-formal, prin mijloace ICT si prin
valorificarea optima a resurselor si strategiilor educogene ale societétii.

Obiectivele cursului au urmarit:

Intelegerea si acceptarea educatiei non-formale ca parte inseparabila in procesul de invitare;

Abordarea strategiilor de educatie non-formald dintr-o perspectiva integratoare in procesul de formare
continud a cadrelor didactice;

Identificarea unor noi oportunitati sociale si culturale de realizare a educatiei elevilor.
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La curs au participat 30 de cadre didactice, dintre care 13 invatatori si 17 profesori reprezentand discipline din toate
ariile curriculare. Toti cei 30 de participanti au indicat niveluri Tnalte de satisfactie in ceea ce priveste atingerea
asteptarilor pe care le-au avut fata de acest curs, cei mai multi indicand un nivel de satisfactie de 100%. Acest rezultat
se datoreaza pe de o parte planificarii si adaptarii continutului si a metodelor cursului in functie de concluziile analizei
nevoilor de formare, iar, pe de alta parte, comunicarii permanente intre formatori, echipa de organizare si participanti,
ceea ce a Tncurajat crearea unei atmosfere deschise, Tn care participantii si-au putut exprima nemultumirile pe masura
ce acestea au aparut, formatorii §i organizatorii putdnd solutiona aceste probleme la timp. Majoritatea (93,33%) dintre
participanti au considerat cd participarea la acest curs va fi utild pentru munca lor in viitor, ceea ce demonstreaza
dorinta acestora de a utiliza metodele non-formale in activitatea la clasa, dar si faptul ca in cadrul cursului au fost
prezentate metode utile pentru cadrele didactice si instrumente pe care acestea le pot folosi in activitatea pe care o
desfasoara.

Opinii ale participantilor :

. Apreciez cursul ca fiind interesant, atractiv, util, ,,altfel”, propundndu-ne sd facem ,,altfel” educatie, sa ne implicam
Laltfel”, sa ne cunoaste si sa ne descoperim ,,altfel”. Si daca acest ,,altfel” pe mine m-a scos din rutind, m-a facut
facut sa percep placut, relaxat, distractiv si educativ informatiile, cu singuranta elevii vor fi cel putin la fel de
incdntati si receptivi.” Sorina Tat

., Cursul a fost o experienta placutd, utila si interesanta. Metodele folosite au antrenat toti participantii, au fost
dinamice §i amuzante. Continuturile au fost actuale si utile, constituind modele de folosit in activitatea didactica.
Formatorii au fost prezente agreabile, contribuind la coeziunea grupului.” Cristina Hlevca

In opinia mea cursul a fost foarte interesant si util pentru viitoarele activitafi educative, mai ales la clasele
pregatitoare. Consider cd prezentarea cursului a fost foarte atractiva si extrem de dinamica. De asemenea, structura
cursului a fost interesantd, dar si predictibild, totodatd. Insd, cel mai mult mi-a plicut eleganta prezentdrii, cdci cele
doud formatoare au reusit sa creeze o atmosfera extrem de calda, de placuta si au adunat cursantii in jurul lor in mod
natural. Lidia Niculescu

O alta activitate realizata de asociatie a fost atelierul “Invatam si altfel”, realizat ca urmare a cursului de formare, la
care au participat cei 30 de profesorl din grupul tinta, care au propus, au pregatlt si au desfésurat 0 1ec‘;1e/act1v1tate
impreuna cu elevii unei clase. In etapa pregatitoare a r =

atelierului, cei doi formatori de la A.P.D.D. Agenda 21,
dna Nina Cugler si dr Florina Pavel au trimis modele de
proiecte didactice in sprijinul profesorilor si prin
corespondenta electronica au comunicat cCu managerii de
proiect in legaturd cu intrebdrile si sugestiile cadrelor
didactice. Toti cei 30 de profesori au avut prilejul sa
primeascd asistenta/consiliere i sprijin in legaturd cu
activitatea proiectata si ulterior desfasurata. S-a asistat la
11 lectii/activitati.

Vizita in Malta a constituit o experienta deosebita care
ne-a ajutat sa intelegem mai bine modul in care educatia
non — formala este inclusa in corpusul educatiei formale
si se completeaza organic cu educatia informald. Este
un model de formare a elevilor care ii pregateste pentru
viata si ii ajutd sd dobandeasca abilitati de asociere a teoriei cu caracterul aplicabil al acesteia.

Finantat de
Uniunea Europena, prin Programul de Tnvatare pe tot parcursul vietii, Programul sectorial COMENIUS - Parteneriat
Comenius Regio



